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COMUNE DI ALSENO COMUNE DI CADEO COmUNE 3 PoNTENNRE
Provincia di Piacenza Provincia di Piacenza Provincia di Piacenza

DOCUMENTO PROGETTUALE PRELIMINARE
PER LA REALIZZAZIONE, IN REGIME DI CO- PROGETTAZIONE, DELLA
SISTEMATIZZAZIONE DELL’OFFERTA DI INTERVENTI A SOSTEGNO DELLE
FUNZIONI ATTRIBUITE DALLA LEGISLAZIONE AL SERVIZIO SOCIALE IN
MATERIA DI MINORI

PERIODO DAL 01/10/2024 AL 31/12/2026

OBIETTIVI

Famiglie e Minori:

- tutelare e sostenere i minori e i nuclei familiari che vivono esperienze di difficolta;

- promuovere le risorse educative/relazionali presenti sia nei minori che nel loro nucleo familiare di
appartenenza;

- favorire I’integrazione nel contesto sociale;

- accompagnare le figure genitoriali ad un esercizio piu consapevole della propria genitorialita;

Servizi Sociali
- garantire un servizio sociale di qualita attraverso la messa a disposizione di strumenti che
supportino e tutelino il lavoro degli operatori dei servizi sociali.

TIPOLOGIA DELLE ATTIVITA’, DESTINATARI, MODALITA DI ESECUZIONE E
TEMPISTICHE, LUOGO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’

Servizio educativa domiciliare

L’educativa domiciliare ha la funzione di supportare le famiglie potenziando le risorse presenti,
trovando gli strumenti educativi di cui la famiglia ¢ momentaneamente carente per accrescere la
risposta educativa nei confronti del minore. Il servizio ha dunque 1’obiettivo di sostegno e del
recupero delle capacita e autonomie personali e familiari, promovendo 1’attivazione delle risorse
individuali e collettive. Il servizio, in virtu del suo carattere territoriale e del lavoro comunitario a cui
deve tendere, deve raccordarsi con le risorse formali e informali presenti nel territorio e adottare la
metodologia del lavoro di rete, indispensabile per leggere e interpretare le cause del disagio e dei
bisogni socio-educativi per la progettazione integrata delle possibili risposte.

Servizio incontri protetti

Gli incontri Protetti rappresentano uno spazio neutro d’incontro tra figli e genitori, effettuato di norma
su richiesta dall’autorita giudiziaria. Gli incontri protetti hanno come obiettivo, per il minore, la tutela
del legame genitoriale, quale condizione che garantisce una prospettiva di crescita sana ed equilibrata.



Staff
Nucleo di 1° livello

Composizione:
- Assistente Sociale responsabile del caso (EP)*;
- Educatore Coordinatore (ETS)?;
- Eventuali altri professionisti dei servizi sanitari (es. Psicologia di Base; UONPIA, SERD).

Compiti: gestione della presa in carico di famiglie e minori in situazione di fragilita al fine di sostenere
I’intero nucleo familiare nella gestione delle dinamiche relazionali con il minore.

Modalita di svolgimento: n. 1 Educatore Coordinatore che, in riferimento al fabbisogno indicato dai
dall’ Assistente Sociale responsabile del caso (EP) di ogni Comune potra attivare altre figure educative
destinati all’accompagneranno dei casi che si trovano in una fase progettuale di minore complessita
e/o stabilizzati.

L’attivita educativa potra svolgersi dal lunedi alla domenica negli orari previsti in relazione al
progetto educativo individualizzato condiviso con il servizio pubblico.

Nucleo di 2° livello

Composizione:

- Responsabili dei Servizi Sociali Alseno, Cadeo e Pontenure (EP);
- Educatore Coordinatore (ETS);

- Nucleo di Programmazione (ETS).

Compiti: funzione strategica progettuale al fine di strutturare e pianificare organizzativamente il
servizio sulla base delle necessita/bisogni individuati dal nucleo di primo livello. Per tale ragione
I’Educatore Coordinatore (ETS) rappresenta la figura “ponte”, presente in entrambi i nuclei, che
trasferira le informazioni e i saperi.

Modalita di svolgimento: strutturazione di incontri periodici tra i due nuclei per il monitoraggio del
lavoro prodotto.

Avvio a supporto di entrambi 1 nuclei, in condivisione e/o separatamente per ogni nucleo, interventi
di consulenza legale, supervisione metodologica e mediazione linguistica e culturale al fine di
sostenere, tutelare il lavoro e gli operatori in una dimensione gruppale che condivide le responsabilita
e le “fatiche” del lavoro sociale.

FABBISOGNO

COMUNI ALSENO CADEO PONTENURE
EDUCATIVO 8H/WEEK 16H/WEEK 16H/WEEK
(1° LIVELLO)

PROGRAMMAZIONE 2H/WEEK 2H/WEEK 2H/WEEK
(2° LIVELLO)

SUPERVISONE 2H/MONTH SH/MONTH SH/MONTH
METODOLOGICA

ASSISTENZA LEGALE | 2H/MONTH 3H/MONTH 3H/MONTH
MEDIAZIONE 1H/MONTH 2H/MONTH 2H/MONTH
LINGUISITCA (DALL’ANNO 2025)

1 EP: Ente Pubblico;
2 ETS: Ente Terzo Settore
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Considerato la sperimentabilita del progetto si prevede, in base alle disponibilita di bilancio di ogni
singolo Ente, variazioni in termini di fabbisogno e/o servizi.

RISORSE IMPIEGATE

A carico del Partner:

risorse umane (personale), materiali (ad es. attrezzature e strumentazioni), attivita di coordinamento
e organizzativa, cura dei rapporti con la rete territoriale.

A carico del Comune:
risorse umane per il Coordinamento delle fasi di co- progettazione (personale Settore Servizi Sociali),
logistiche (spazi) ed economiche.

PIANO ECONOMICO
Il contributo economico presunto per ’intera durata della Convenzione (27 mesi), ammonta a €
201.500,00 comprensiva di iva di legge se dovuta, cosi suddivisa:

COMUNE ANNO 2024 ANNO 2025 ANNO 2026
DAL 01.10.2024 AL 31.12.2024

ALSENO 5.500,00 € 21.000,00 € 21.000,00 €

CADEO 10.000,00 € 33.500,00 € 33.500,00 €

PONTENURE 10.000,00 € 33.500,00 € 33.500,00 €

TOTALE 25.500,00 € 88.000,00 € 88.000,00 €

La spesa effettiva verra determinata sulla base della rendicontazione degli interventi effettivamente
erogati per cui potra subire riduzioni corrispondenti alle prestazioni od attivita in parte o del tutto non
resi e sara comunque vincolata alle disponibilita di bilancio. Ogni Comune sara responsabile della
spesa relativa al proprio territorio.

L’attivita di co- progettazione e svolta dai soggetti coinvolti a titolo gratuito.

DURATA
Dalla data di avvio delle attivita a seguito della sottoscrizionedell’accordo di collaborazione fino
al 31.12.2026.

MONITORAGGIO

- Sistema di raccolta dati e presenze e interventi svolti;

- Relazioni periodiche sulle attivita svolte con punti di forza e dicriticita;
- Incontri periodici di verifica e confronto.
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