COMUNE DI PONTENURE

Provincia di Piacenza

Determinazione n. 321 del 16/04/2025

IL RESPONSABILE DEL
SETTORE GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: PROCEDURA DI MOBILITA' MEDIANTE CESSIONE DEL CONTRATTO DI
LAVORO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI "ESECUTORE
AMMINISTRATIVO" - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI - DA
DESTINARE AL SETTORE ISTRUZIONE SPORT CULTURA ED
ASSOCIAZIONISMO RISERVATO ALLE CATEGORIE PROTETTE, DI CUI
ALL'ART. 1 DELLA LEGGE 68/1999. AMMISSIONE CANDIDATI

RICHIAMATI:

il D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, da ultimo modificato con D.P.R. 16 giugno 2023 n. 82;

il D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267,

il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;

la legge 12 marzo 1999 n. 68;

lo Statuto del Comune approvato con deliberazione consiliare n. 19 del 31 marzo 2017,
esecutiva e successive modifiche ed integrazioni;

e il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione
della Giunta Comunale n. 65 del 13 maggio 1998, esecutiva e successive modifiche ed
integrazioni;

PREMESSO che con deliberazione n. 6 del 31 gennaio 2025, esecutiva ai sensi di legge, con cui la
Giunta ha approvato il Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione 2025 — 2027, prevedendo
l'assunzione nell’anno 2025 di n. 1 “Esecutore amministrativo” — Area degli Operatori esperti —
presso il Settore Istruzione Sport Cultura ed Associazionismo, con contratto di lavoro a tempo pieno
ed indeterminato;

PREMESSO che con determinazione n. 212 del 11 marzo 2025 si ¢ proceduto ad approvare
I’avviso di selezione pubblica per curricula e colloquio per la copertura mediante cessione del
contratto di lavoro ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, di n. 1 posto di “Esecutore
amministrativo” — Area degli Operatori Esperti — da destinare al Settore Istruzione Sport Cultura ed
Associazionismo riservato alle categorie protette di cui all’art. 1 della legge 68/1999;

VISTO il bando allegato alla determinazione sopra citata, pubblicato sul Portale Unico del
Reclutamento (https://www.inpa.gov.it), all'Albo Pretorio e sul sito internet del Comune;

DATO ATTO che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto in data
13 aprile 2025;

RILEVATO che occorre provvedere alla verifica delle domande di partecipazione pervenute per
accertare il possesso da parte dei candidati dei requisiti previsti dal bando di concorso, ai fini
dell’ammissione dei candidati stessi alla procedura concorsuale;


https://www.inpa.gov.it/

ESAMINATE le domande pervenute, agli atti del Settore Tecnico Contabile e Risorse Umane, ed
effettuata I’istruttoria circa il possesso dei requisiti previsti dal bando per I’ammissione al concorso;

RITENUTO pertanto necessario procedere all’ammissione alla selezione dei candidati in possesso
dei requisiti previsti dal bando, di cui all’allegato al presente atto quale parte integrante e
sostanziale (All. “A”);

PRESO ATTO, come previsto dal bando di concorso, che la pubblicazione del presente atto sul
sito internet del Comune di Pontenure ha valore di notifica ai candidati ammessi;

ATTESA la propria competenza ai sensi degli artt. 107, 183 commi 7 e 9 del D. Lgs. 267/2000,
CONSTATATA la regolarita tecnica di questo provvedimento,
DETERMINA

1. DI AMMETTERE alla selezione pubblica per curricula e colloquio per la copertura mediante
cessione del contratto di lavoro ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, di n. 1 posto
di “Esecutore amministrativo” — Area degli Operatori Esperti — da destinare al Settore Istruzione
Sport Cultura ed Associazionismo riservato alle categorie protette di cui all’art. 1 della legge

68/1999, - 1 candidati di cui all’allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale (All.
“A”);

2. DI TRASMETTERE copia della presente determinazione alla Commissione esaminatrice per i
conseguenti adempimenti di sua competenza;

3. DI DARE ATTO che, come previsto dal bando, la pubblicazione della presente determinazione
d’ammissione alla selezione sul sito internet del Comune di Pontenure e all’Albo pretorio online
assume valore di notifica ai candidati ammessi;

4. DI DARE ATTO che non sussiste conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 7 del
Codice di Comportamento adottato da questo Ente, nonché dell’art.6-bis della Legge n. 241/1990 e
dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013, in capo ai Responsabili sottoscrittori della presente
determinazione;

5. DI DARE ATTO che la presente determinazione ¢ esecutiva dalla data di sottoscrizione.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Silvana Rimondi / InfoCert S.p.A.

Documento firmato digitalmente ai sensi di legge



PROVINCIA DI PIACENZA

COMUNE DI PONTENURE

ALLEGATO “A”

PROCEDURA DI MOBILITA' MEDIANTE CESSIONE DEL CONTRATTO DI LAVORO

PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI "ESECUTORE AMMINISTRATIVO" - AREA

DEGLI OPERATORI ESPERTI - DA DESTINARE AL SETTORE ISTRUZIONE SPORT

CULTURA ED ASSOCIAZIONISMO RISERVATO ALLE CATEGORIE PROTETTE, DI
CUI ALL'ART. 1 DELLA LEGGE 68/1999

CANDIDATI AMMESSI

Codice identificativo domanda InPA
SPKWFA4SSM AMMESSO

CANDIDATI NON AMMESSI

Codice identificativo domanda InPA |[Motivazione

FPQXSEP7E6 Il candidato non ha in corso un rapporto di lavoro a
tempo indeterminato da almeno 5 (cinque) anni con
una pubblica amministrazione di cui all’art. 1 comma
2 del D. Lgs. 165/2001

TZB14ETN34 Il candidato non ha in corso un rapporto di lavoro a
tempo indeterminato da almeno 5 (cinque) anni con
una pubblica amministrazione di cui all’art. 1 comma
2 del D. Lgs. 165/2001

Pontenure, 16 aprile 2025

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
GESTIONE ED ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE
(Silvana Rimondi)
documento firmato digitalmente



COMUNE DI PONTENURE

Provincia di Piacenza

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

DETERMINAZIONE N° 321 DEL 16/04/2025

Oggetto: PROCEDURA DI MOBILITA' MEDIANTE CESSIONE DEL CONTRATTO DI
LAVORO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI "ESECUTORE
AMMINISTRATIVO" - AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI - DA DESTINARE AL
SETTORE ISTRUZIONE SPORT CULTURA ED ASSOCIAZIONISMO RISERVATO
ALLE CATEGORIE PROTETTE, DI CUI ALL'ART. 1 DELLA LEGGE 68/1999.
AMMISSIONE CANDIDATI

VISTO IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA
COPERTURA FINANZIARIA (COMMA 1 DELL'ART. 147 bis DEL T.U. LEGGI
SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI - D.LGS 267/2000)

N.IMP /
Cap. E/U ACC. Anno Importo

Note:

Pontenure, 1i 16/04/2025
IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO
Silvana Rimondi / InfoCert S.p.A.

Documento firmato digitalmente ai sensi di legge



